** alveo data

PLATEFORME DE PILOTAGE DE DONNEES POUR LES RESEAUX

Chaque structure a sa
place, tout le reseau sous
les yeux.

Paie, facturation, marge, heures supplémentaires : vos fichiers
du mois deviennent des tableaux de bord clairs, comparés a
I'année précédente, avec les écarts signalés avant que vous ne
les cherchiez.

® Données hébergées en France ® Double authentification

® Votre logo, votre espace @ Ordinateur, tablette, téléphone

Pour les tétes de réseau, leurs structures et leurs agences - version
V0.9.3 - novembre 2026 - alveo-data.fr

Votre logo

— ala place du notre _
P Votre structure o
VOTRE Votre SCIC v
- Espace SCIC - votre réseau o cuide | | (@) vorescic

Votre S

v

au - septe
ERSGC O Heures supplémentaires ) Régularisations ([ Exportfinancierclients ¢ EDG coopérateurs L Exports st Veille & Outils
e d

chiffre d'affaires, heures, bull t contrats e p oupe client,

période (i Agence (i

septembre 2026 v Toutes les agences v Personnaliser l [ & Imprimer / PDI

Points d'attention du mois (i

‘ Vigilance renforcée o Aterte @ @ Asurveiller @) | @ Bonne nouvelle @) | @ Pourinfo @)

4 alertes, 1 point a surveiller, 5 bonnes nouvelles et 1information

o ALERTE Agence o ALERTE Agence o ALERTE Agence
o, o,

-81% -38% -29 %

Agence 42 : chiffre d'affaires en recul Agence 84 : chiffre d'affaires en :\egceur:ce 43 : chiffre d'affaires en

Bulletins ~69 %. A analyser avec I'agence : clients perdus, missions non pourvues. ) ,
Y g Ly P! Bulletins 15 %. A analyser avec I'agence

clients perdus, missions non pourvues.
—

118k€ ept. 20
Filtrer sur cette agence > 5 192k€

2 B Filtrer sur cette agence >
Filtrer sur cette agence > e S

VOTRE Votre structure Afficher les 8 autres points de la météo v/
Espace SCIC - votre réseau

@ Guide o v ) Prix moyen facturé Bulletins de salaire (i Contrats démarrés (i Relevés d'heures

2137 13676

A+

I heure

Votre SCIC - Synthése - 29,67€

septembre 2026

6 cor

- Heures
02
EHEVEECES o supplémentaires

Export financier
clients

Une ligne
I'essentiel a I'ouverture

O Régularisations ®

~ EDG
. coopérateurs . Exports

& Veille & Outils

Période (i
septembre 2026
Agence (i

Toutes les agences v

22 Personnaliser & Imprimer / PDF

Points d'attention du mois (i



CE QUI CHANGE POUR VOUS “ alvéo data

MOINS DE TEMPS A CONSOLIDER, PLUS DE TEMPS A DECIDER

Vos fichiers du mois, transformeés en décisions.

Chaque mois, vos équipes rapprochent des exports de paie, des listes de ventes et des états de gestion dans des
tableurs. Alvéo data fait ce travail, avec les mémes définitions pour toutes les structures du réseau.

Aujourd’'hui Avec Alvéo data

Des fichiers Excel par service, refaits chaque mois N Un import guidé en 5 étapes, contrélé, et vos chiffres en ligne le jour méme
Des indicateurs calculés difféeremment d'une structure a |'autre N Un socle d'indicateurs commun, défini et contr6lé une fois

Les écarts découverts tard, au hasard d'un contréle N Une météo du mois et des points d'attention classés par gravité

Des informations qui circulent par mail, et se perdent N Des actualités qui s'affichent a I'ouverture de chaque espace

La téte de réseau sans vue d'ensemble fiable Une vue réseau consolidée : chiffres globaux, parts de chaque structure

en %, carte

01 Le mois cl6turé, vos chiffres sont 0 2 Les ecarts viennent a vous 0 3 Chacun voit et exporte son
enligne Une agence qui décroche, un client qui ne perimetre
Notre responsable data importe et contrdle facture plus, une marge sous 5 % : la Tableaux triables, exports Excel, extractions a
vos fichiers ; vous ouvrez votre espace et tout plateforme les repeére, les explique et ouvre le la carte, impression PDF : vos réunions se
est la : mois, cumul de I'année, comparaison détail. préparent en quelques minutes.
avec N-1.

Alvéo data - brochure 2



LE TABLEAU DE BORD

UN COUP D'CEIL SUFFIT

“ alvéo data

Lessentiel a l'ouverture, le détail quand vous le voulez.

Votre structure
Espace SCIC - votre réseau

‘o E

Votre SCIC - Synthése - septembre 2026

Votre réseau - septembre 2026 comparé a septembre 2025.

m (© Heures supplémentaires 3 Régularisations [& Export financier clients @7 EDG coopérateurs
e 89 Personnalis o & Imprimer / PDF }

98 Vue d'ensemble : chiffre d'affaires, heures, bulletins et contrats comparés a I'année précédente, par agence et par groupe client.
Période (i) Agence (i)

septembre 2026 v Toutes les agences v

Points d'attention du mois (i)

Analyse automatique - septembre 2026 - toutes agences.

Vigilance renforcée
4 alertes, 1point a surveiller, 5 bonnes nouvelles et 1information

® Guide o Votre SCIC

Exports 6o Veille & Outils

® Alerte o @ Asurveiller o ® Bonne nouvelle o ® Pour info o

0 ALERTE Agence
-81%

Agence 42 : chiffre d'affaires en recul

0 ALERTE Agence
-38 %

Agence 84 : chiffre d'affaires en

recul
Julletins -28 %. A analyser avec
l'agence : clients perdus, missions non

pourvues.

Bulletins —69 %. A analyser avec I'agence : clients perdus, missions non pourvues.

sept. 2026 ~CENEEEENND 83k€
sept. 2025 427k€

sept. 2026 — 118k€

Filtrer sur cette agence > sept. 2025 102k€
Filtrer sur cette agence >

Afficher les 8 autres points de la météo v

° ALERTE Agence
-29 %

Agence 43 : chiffre d'affaires en
recul

Bulletins -15 %. A analyser avec I'agence
: clients perdus, missions non pourvues.

sept. 2026 GO 234k€
sept. 2025 328ke

Filtrer sur cette agence >

edaffaires (1) Heures travaillées () ETP ® Prix moyen facturé Bulletins de salaire () Contrats démarrés () Relevés d'heures (1)
/ heure "I/‘ } )
4,53 M€ 152596 h 1006,1 29 67€ 2137 9873 13676
A+25% A+20% A+20% 4 A+4% A+17% A%
Vs 3,62 M€ en N-1 Vs 126 690 h en N-1 vs 835,3 en N-1 A 4% vs 2063 en N-1 vs 8448 en N-1 vs 12348 en N-1

vs 28,60 € en N-1

Jren. INAN

Afficher l'autre indicateur v

o~~~ NAS~ | A~ A~

Captures réalisées sur des données de démonstration

®

Votre logo. L'espace porte I'identité de votre structure,
déposée en un clic depuis le back office.

La météo du mois. Soleil, nuage ou orage : la situation
se lit avant le premier chiffre.

Les points d'attention classés. Alertes, points a
surveiller, bonnes nouvelles : les plus importants
d'abord, le reste d'un clic.

Les chiffres clés. Mois ou cumul de I'année, évolution
en couleur et courbe des 12 derniers mois, sur une
ligne.

Personnaliser. Chaque utilisateur range, déplace ou
masque les blocs, par glisser-déposer.

Imprimer / PDF. La page s'imprime proprement, préte
pour un conseil d'administration.

Chaque chiffre expliqué. Une info-bulle donne la
définition et la source de chaque indicateur ; le guide
intégré propose des tutoriels vidéo de 30 secondes.



NOUVEAUTES V0.9

PLUS QU'UN TABLEAU DE BORD

“ alvéo data

La veille réeglementaire et des outils d'experts, dans votre espace.

Votre réseau .
(O @ vovescic

ace SCIC - Votre SCIC - Veille réglementaire.

Votre réseau .
@ @ vovescic

pace SCIC - Votre SCIC - Outils

08 Synthese ~ (® Heures supplémentaires 3 Régularisations [ Exportfinancier clients 77 EDG coopérateurs ¥ Exports oo Veille JEPZNINIE

Veille réglementaire

Les nouveautés officielles qui concernent le réseau : travail temporaire, médico-social, droit du
travail, conventions collectives, SMIC et protection sociale. Chaque fiche résume le texte en
quelques lignes et renvoie a la source officielle.

» Comment fonctionne cette veille ?

QCTIEEIULESS) o Travailtemporaite | @ Médico-social | e Droitdutravail | e Conventions collectives | ® SMIC et salaires
@ Protection sociale et paie
Aujourd'hui - Jeudi 12 novembre 2026

DROIT DU TRAVAIL Décret du 04/11/2026

Décret n° 2026-1028 du 4 2026 portant di i aufi du projet de
transition professionnelle
Le décret revoit le financement des projets de transition i par les ions paritaires i régionales

(Transitions Pro) : I'instance paritaire nationale est associée aux conventions d'objectifs, et France compétences verse les fonds aprés
vérification, dans Ia limite d'un plafond par commission. Certaines dispositions s'appliquent au ler janvier 2027.

Lire le texte officiel sur Légifrance 7

Chaque matin
résumé + source officielle

@ Veillereglementaire quotidienne nouveau

v Travail temporaire, médico-social, droit du travail, conventions collectives, SMIC,
protection sociale

v Chaque texte résumé en quelques lignes, avec le lien vers Légifrance ou la
source officielle

v Les annonces pas encore parues au Journal officiel sont signalées comme telles

Captures réalisées sur des données de démonstration

08 Synthese  (© Heures supplémentaires O Régularisations  [&) Export financier clients @ EDG coopérateurs ¥ Exports oo Veille m

Simulateur de marge clients

La marge réelle de Votre SCIC client par client, et ce qu'elle deviendrait avec une hausse des

salaires, sa répercussion sur les prix ou un taux de marge minimal par client. Données issues 3
p y . € Tous les outils
des états de gestion importés.

Période de référence Agence Recherche
Cumul 2026 (janv. > sept. 2026) v Toutes v client, groupe... Exporter (CSV)

Scénario FACTURE COUT SALARIAL CHARGE MARGE
Déplacez les ct tous les chiff

éplacez les curseurs : tous les chiffres se 36,42 M€ 33,19 M€ 3,23 M€
recalculent.

inchangé inchangé inchangé

Hausse des salaires 0,0 %
L] TAUX DE MARGE PROJECTION 12 MOIS CLIENTS A REVOIR

SMIC +1,6 % (ler déc. 2026) | +3% 8,9 % +0 € 0

‘Aucune réel8,9 % de marge par an sur 380 - 4 en marge négative

Appliquée au coit salarial chargé (brut +
cotisations, net des allegements), a volume
d'heures identique.
Carte des clients ?
Répercussion sur les prix 0%
o 3% ° oo ®

Simulateur de marge I

hausse du SMIC, prix, marge mini

2~ Des outils metier en libre-service nNouveau

v Controle des heures supplémentaires : ce qui est a corriger et a surveiller, avec

le montant en jeu

v Simulateur de marge clients : effet d'une hausse des salaires, de sa répercussion

sur les prix, d'un taux de marge minimal

v Ouverts structure par structure depuis le back office



LES RUBRIQUES

® alvéo data

SIX RUBRIQUES POUR CHAQUE STRUCTURE

De la synthese au détail, sans changer d'outil.

Votre structure o oee) (@ voewocm - Votre structure

Votre SCIC - Régularisations - septembre 2026
Votre éseau- sept 025,

Votre SCIC - Heures supplémentaires - septembre 2026 Votre SCIC - EDG coopérateurs - septembre 2026

CIPONRR < ccots oo veile  » Outis

L Expors b Velle 5 Outils

septembre 2026 v Toutes les agences ]

] (8 merimer rpor |

Points d'attention

Heures supplémentaires et pot commun La marge par coopérateur

Les heures nées du cumul de missions et leurs
majorations sont suivies client par client.

Les regularisations

Etat de gestion par établissement : chiffre d'affaires, Rappels, avoirs et corrections de paie, mois par mois,

colt chargé, marge. Les contrats a perte ressortent avec leur effet sur le chiffre d'affaires.
d'eux-mémes.

[—— o oute oo

« Tableaux : cliquez sur un en-téte pour trier, sur une ligne d'agence pour filtrer toute la page ;
e - chaque tableau s'exporte en CSV.

) ) ) guide. « Imprimer / PDF : la mise en page est adaptée & I'impression.

Votre SCIC - Export financier clients - septembre 2026 Votre SCIC - Exports - septembre 2026

Ouvrir mon tableau de bord >

Exports e Velle 5 Outis

o ; & m @ Voo | 5 o
double
S - - Personnaliser son tableau de bord
% b | (& wmerimerpor 5 P
@ Activer
Points d'attention Modéles d'export En haut a droite de votre
. tableau de bord
ge ps L 4

Situatic i S ol - - 1 : alvéo.

| o Sumensane D =D =D P Er e : : 1o ‘

a. mm @ Glisser-déposer
Personnaliser mon tableau de bord :‘:;Eﬂ’:‘l{;‘;&iz .
leau de X ol vous voulez.
,,,, °.g Ratio o 1. Source et champs disponibles | 2.Colonnes de I'export | 0:00 H
Fichior © Enregistrer

R [ [ -]
Lexport financier clients Des exports ala carte

Montants facturés et payés par établissement, Glissez les champs voulus, choisissez Excel, CSV ou
qualification et famille de paie. JSON, enregistrez le modéle ; le tableau de bord se
personnalise aussi par glisser-déposer.

Un guide avec tutoriels vidéo

30 secondes par fonction, voix off et sous-titres,
étapes cliquables ; info-bulles sur chaque chiffre.

Captures réalisées sur des données de démonstration



LE RESEAU ET LES AGENCES % alveéo data

DE LA TETE DE RESEAU AUX AGENCES

Une vue réseau pour piloter, unréférentiel pour facturer juste.
@ Voreréseau o) (@ o -

Taux de marge

[E Référentiel des compétences oo Veille réglementaire
76 moins de 4,2 % 42%2105% @105%2210% @ 21,0%a315%

@ plusde 31,5% Donnée non disponible Pas d'activité
Part du CA du réseau (D) Référentiel des compétences
Indiquez votre de , puis la collective, le secteur, la
Gard 30 C—— 42, catégorie puis la compétence : la grille s'affiche avec ses taux horaires. Référentiel mis a jour le U iokior Eaeal ”
L Fichier Excel complet
12/11/2026 L
Haute-Garonne 31 rmr— 26,
Savoie 73 7 o Votre coefficient de facturation (D Agentde service
Seine-Maritime 76 7) 2’00 Valeur du référentiel CCN66 Debut - Externat - Annexe 01
Ipcc_0a13 Code Tempo 1000 Categorie : EMPLOYEE Secteur : Service Generaux
Puy-de-Déme 63 5, Valeur du référentiel pour CCN66 2,00
. Filiere/Annexe/Groupe/Position  Toutes (3) v
63 a2 Isére 38 4,

o 38 HatecLolie s 3, @ convention collective Tranche /Palier: [Nl Al Aprés3ans-Annexe02  Aprés 6 ans - Annexe 03

Vaucluse 84 1) ccnee s NEGCIIE Aprés 9 ans - Annexe 01

Loire 42 1, CCN CHRS 5 FPHs
84 Tauxhorairede Taux horaire avec v Taux horaire avec o Taux horaire avec Ségur
(V) Ségur d ségur +IFM/iCP Y Facturé
34 ADAREPIT 6
31 Cliquez sur un département coloré (ou dans le classement) pour afficher son 14,0883 « 17,0883 ¢ 20,6768 < 341766
€
détail. Taux horaire 3 - coeff L
300 Coeff. fact. 2,00
© secteur ©®

Ségur Laforcade IMSE Pour Tous 238€ 1,2000€  Médecin 517€ 1,8000€

1,2000€ + 1,8000€) = 17,0883 € x Coeff. fact. 2,00 = 34,1766 €

Deétail du calcul

Carte du réseau
au survol du taux de base

parts en %, évolution, marge

[l Espace téte deréseau-vueréseau i@ Réféerentiel des compétences en ligne

La direction suit les chiffres globaux du réseau : évolution du chiffre d'affaires en Une seule page pour les agences : coefficient, convention collective, secteur,

%, heures, ETP, bulletins, contrats, taux de marge. Chaque structure n'apparait catégorie, compétence. La grille reprend le taux de base, les compléments Ségur,
qu'en part du réseau (%) : aucun montant en euros, et une carte des départements I'IFM/ICP et recalcule le taux facturé. Chaque agence ne voit que les conventions
tous membres confondus. La vue se recalcule aprés chaque import. de sa structure.

Captures réalisées sur des données de démonstration anonymisées - référentiel fictif 6



LE BACK OFFICE

POUR L'EQUIPE ALVEO DATA

Tout se regle en ligne, sans développeur.

®® 3lVEO data Back office - Imports de données Q) (@ camie -

Imports de données

Mettre a jour les tableaux de bord  partir des fichiers Excel des structures, en 5 étapes guidées. Guide des imports

(A Accueil
v ¥uarsseaualE SCE e 2 Type de fichier 3 Dépét du fichier 4 Veérification 5 Terminé
attachement
EQ Votrescic
Votre SCIC

La base de données n'est pas encore active

2] Référentiel des
compétences Les imports écrivent directement dans la base MySQL. Ouvrez d'abord I'onglet Base de données : la vérification pas a pas

indique ce qui manque (connexion, tables ou premiére initialisation).

, Imports de données

[3) Référentiel - import

<) Actualits

=5 etapes

% Out

structure - type - dépot -
vérification - fin

2, Imports de données guideés

v Six types de fichiers reconnus tels quels : tableau de bord, rapport de paie, états de
gestion, heures supplémentaires, export financier

v La structure de rattachement se choisit en premier ; le contenu du fichier est contrélé avant
validation

v Ecriture tout ou rien, sans doublon ; vue réseau recalculée ; historique des imports

Acces réservé a l'équipe Alvéo data

“ alvéo data

Imports de données

Notifications

Imports, comptes, versions,
veille, incidents : tout arrive sous
la cloche.

Utilisateurs par famille

Administrateurs, téte de réseau,
structures, agences : droits par
espace en cases a cocher.

P 0 @cmm

Actualités

Actuainds (0)

Actualités

Rédiger, cibler, programmer,
prévisualiser.

Veille et outils

Veille récupérée chaque matin,
outils ouverts structure par
structure.

Menu vertical, versions, logos, base de données
'{D Toutes les fonctions dans un menu permanent ; chaque livraison
est numérotée (V0.9.3) et décrite.



DES DONNEES STRUCTUREES % alveéo data

UN CIRCUIT UNIQUE

De vos fichiers a vos décisions, chaque mois le méme chemin.

Vos logiciels de paie et d'intérim restent en place : la plateforme lit leurs exports. Chaque fichier suit le méme
circuit, controlé et tracé, et produit les mémes indicateurs pour toutes les structures.

1- SOURCES 2 - CONTROLE 3 - SOCLE 4 - RESTITUTION 5 - USAGE

Vos fichiers du mois Import guide Base de données Tableaux de bord Décisions

o Paie et bulletins > e Structure choisie d'abord Une définition par e Par profil d'accés > e Excel, CSV, JSON

e Facturation, ventes e Résumé avant validation indicateur o Météo et alertes e Impression PDF

o Etats de gestion e Fichier supprimé apres Méme calcul pour tous e Carte du réseau e Revue avec I'équipe
e Heures supplémentaires lecture Historique N-1 e Actualités e Réunions préparées

e Export financier o Ecriture tout ou rien Journal des opérations

i Lesocled'indicateurs & Vos fichiers sensibles ne restent pas

Chiffre d'affaires Heures travaillées ETP Bulletins de salaire Contrats Un fichier de travail confidentiel déposé sur la plateforme est lu puis
supprimé aussitot : seul le résultat publié est conservé. Aucun hom

Relevés d'heures Prix moyen / heure Marge brute Taux de marge d'intérimaire n'est enregistré dans les indicateurs ; les personnes
sont seulement comptées.

Coefficient Heures sup. refacturées Pot commun Régularisations

Etablissements facturés Cumul annuel - N-1

Chaque indicateur porte sa définition et sa source dans une info-bulle. Un nouvel indicateur
s'ajoute sur demande, sans changer vos fichiers.

Alvéo data - brochure 8



SECURITE - RGPD - DROITS

VOS DONNEES RESTENT LES VOTRES

Et seulement les votres.

¢ alvéo data

1- MOT DE PASSE 2 - VERIFICATION

Configurer I'application

Scannez ce code avec |'application d'authentification de
votre téléphone (mode d'emploi juste en dessous).

authentification

application ou code par e-mail

Impossible de scanner ? Choisissez « Saisir une clé » dans
I'application et recopiez :

Y7CP B7Y0 YTEA K7PK PWXV 4MFK C25R HG2F

Premiére fois ? 3 étapes, 2 minutes

1. Télé gez Google Auth (gratuit) sur votre
téléphone : iPhone (App Store) - Android (Google

Un code a 6 chiffres en plus du mot de passe, avec un
mode d'emploi pas a pas pour installer I'application. « Faire
confiance a cet appareil » évite le code pendant 30 jours.

Références : réeglement (UE) 2016/679 (RGPD), art. 5, 28 et 32

© Cloisonnement

Le serveur vérifie les
droits a chaque page :
une adresse tapée a la
main n'ouvre jamais
I'espace d'une autre
structure.

® RGPD

Accord de sous-
traitance (art. 28) signé
avant tout import ;
minimisation des
données (art. 5.1.c).

PROFIL

Equipe Alvéo
data

Téte de réseau

Référent de
structure

Agences

8 Connexion
protégée
Mots de passe chiffrés,
blocage apres 5 essais,
session fermée apres
une heure d'inactivité.

S] Hébergement en
France
Base de données et
fichiers chez un
hébergeur francais ;
restitution en fin de
contrat.

TABLEAUX DE

PERIMETRE VISIBLE BORD
Toute la plateforme + back

. v
office
Chiffres globaux, parts des v
structures en %
Toute sa structure v
Référentiel (conventions de sa Y

structure)

EXPORTER

“ alvéo data

Jamais d'écran
technique

Une erreur affiche un
message clair, un retour
a l'accueil et une
référence pour I'équipe.

Démonstrations
protégées

Filigrane « Interface de
démo privée » a |'écran,
sur les captures et dans
les PDF.

GERER LES
IMPORTER COMPTES
v v



POURQUOI ALVEO DATA

UNE PLATEFORME NEE DU TERRAIN

Concue par celles et ceux qui construisent déja vos indicateurs.

Lexpertise métier au coeur

Les indicateurs sont définis et vérifiés par une

spécialiste de la paie en intérim

pas des moyennes génériques.

FEUILLE DE ROUTE

V0.5
Base de données, double
authentification, imports guidés,

personnalisation

Pensée pour le réseau

Téte de réseau, structures, agences : chaque niveau

®® alveo data

Evolutive, a votre rythme
Nouveaux fichiers, nouveaux indicateurs, nouvelles

structures :la-plateforme s'enrichit-sans tout

reconstruire.

: des chiffres justes, voit ce qui le concerne, avec les mémes définitions
partout.
V0.6 -V0.8 V0.9.3 - aujourd’hui

Météo des alertes, logos des
structures, actualités, utilisateurs par

famille

Menu vertical, notifications, veille
réglementaire, outils métier, tutoriels

vidéo

Julia Bogliolo Nicolas Lepetit
Responsable Data Analytics - julia@alveo- Ingénieur cybersécurité senior - RM

nicolas@alveo-data.fr

data.fr

Alvéo data - alveo-data.fr - démonstration sur demande

V1-janvier 2027

Mise en production : vos données, vos

comptes, votre référent formé

Rodolphe Maraval
Chef de projet digital - rodolphe@alveo-
data.fr
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